
 
 
 

 

ÆLDRERÅDET

Emne Ældrerådsmøde 
Mødedato 1. marts 2024 
Tidspunkt 09.00 - 11.00 
Mødested Rådhuset, mødelokale 125  
Deltagere Claus Olsson, Henning Christiansen, Bente Alveen, Naima Simring,  

Solvejg Korsgaard, Steen Knuppert-Hansen 
Fraværende  
Sagsnr.   
Referent Bente Gaardhøj Johansen 

REFERAT 
 

1. Godkendelse af referat fra ældrerådets møde den 2. februar 2024. 
Referatet er godkendt uden bemærkninger. 
 

2. Godkendelse af dagsorden. 
Godkendt. 
 

3. Meddelelser fra formanden. 
a. Danske Ældreråd  

Opfordring til at gå ind og se på hjemmesiden, da der er rigtig mange gode artikler / 
informationer. 
Der afholdes årsmøde den 6. maj og efterfølgende konference den 7. maj.  
Fra Solrød ældreråd deltager: Claus Olsson,Bente Alven, Solvejg Korsgaard og Naima Simring. 

b. Regionsældreråd  
Intet nyt. 
 

4. Tilbagemelding fra besøg eller deltagelse i afholdte arrangementer. 
Der har været deltagelse på Regionsældremødet med oplæg omhandlende:  
• hvordan man kan lave boligindretning, så man kan være længst muligt i eget hjem. 
• Wake and Ware – et firma der producere sencorbleer fortalte om deres produkt og betydning 

heraf. 
• Fremtidens E-hospital – således at patienter kan forblive i eget hjem. 
• Helbredsprofilen, en platform som samarbejder med Sundhedsprofilen. Generel drøftelse af at der 

er mange platform, som man som bruger kan tilgå. 
 

Møde i valggruppe 7, som blev afholdt i Greve: 
Der blev givet en orientering om Hedebo rehabiliteringscenter, og de tilbud de har. 
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Bordet rundt, hvor Roskilde fortalte om et møde med integrationsrådet, og havde ad den vej fået 
dialog med borgere i de forskellige trosretninger. Kalundborg og Odsherred orienterede om boliger 
og digitalisering. Holbæk, Greve og Lejre oplevede sig meget beskåret i eget budget, hvilket giver 
udfordringer i forhold til at varetage ældrerådets arbejde. Køge fortalte om deres deltagelse i 
plejehjemsrådene, ligesom de orienterede om at rådet profilerer sig på torvedagene i Køge.  
Valgkredsen var enige om, at dagen i Frederecia, hvor ældrereformen blev lanceret var udbytteløs, 
bortset fra eftermiddagens rundbordsdialog. 
 

5. Evaluering af dialogmøde med Social-, ældre- og sundhedsudvalget 
Evaluering af mødets afholdelse. Det var to gode emner der var oppe, men Ældrerådet fik ikke 
fremlagt punkterne som aftalt.  
Mødet viser et udtalt ønske fra begge sider om en åben dialog. 
 

6. Regeringens Ældrereform 
Centerchef for Sundhed og Omsorg, Sigrid Rahbek Thorlaksen deltager under dette punkt. 
På baggrund af drøftelsen på dialogmødet med Social-, ældre og sundhedsudvalget, samt deltagelse i 
arrangementer omhandlende ældrereformen, drøftes følgende: 
• Hvilke værdier er vi enige om, at vi skal bygge vores ældrepleje på? 

Værdighed, tillid, respekt og relationer. Det er vigtigt at få arbejdet tilliden frem, da der hurtigt 
opstår skrøner og historier. 

• Hvad vil vi helst ændre ved måden vi i dag drager pleje og omsorg for vores ældre på? 
Faste teams kan hjælpe på antallet af medarbejdere, der kommer i hjemmene – vil også fremme 
relationsarbejdet. Vigtigt at lydhørheden for den enkeltes ønsker og behov er til stede. Vi skal 
kigge mere på individniveau – den enkeltes frie valg – vigtigt at huske de borgere, der ikke er 
istand til at træffe egne valg. 
Vigtigt med et højt informations- og kommunikationsniveau. Kunne være via de forebyggende 
hjemmebesøg, som i øvrigt farslet ændret fra en skal til en kan ydelse. 

• Hvad skal der til for at lykkes med at skabe den ældrepleje, som vi ønsker os? 
Tillid, imødekommenhed og respekt.  
At ældreloven og sundhedsloven tænkes langt mere sammen end det i øjeblikket bliver italesat 

• Hvad kræver det af os hver især at realisere en helhedsorienteret ældrepleje med øget 
selvbestemmelse, tillid og lokale fællesskaber? 
Opmærksomhed på at når der etableres fællesskaber skal livscyklus tænkes ind. 
Vigtigt at de danske ældre- og seniorråd får løftet deres holdninger til det landspolitiske niveau via 
Danske Ældreråd. 
Det er utroligt vanskeligt at realiseret helhedsorienteret ældrepleje – for den enkelte definerer 
helhed forskelligt. 
Der arbejdes med organisationstilpasning – men der er stadig store udfordringer med stigende 
rekrutteringsudfordringer. 
Svært at forholde sig til spørgsmålet så længe vi ikke kender lovteksten, som skal omsættes til 
hverdagen. 
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7. Orientering fra / om: 
a. Ældrerådets budget / økonomi 

Ældrerådet har forbrugt svarende til 9,2 % af åres budget. Restbudget er således 68.862 kr. 
b. PR- udvalg  

Har udarbejdet artikel om robotstøvsugere. 
c. Aktivitets- og frivilligcenter (AFC)  

Socialkompasset er en portal hvor du og din forening har mulighed for, at annoncere jeres 
aktiviteter. Flere af jer har lagt aktiviteter på, men der er plads til flere. 
Kig ind på https://solrod.socialkompas.dk/ 
HUSK at kigge forbi vores Påskemarked 21. Marts kl 10-12 

d. Christians Have  
Forenede Care deltager på næste Ældrerådsmøde 

e. Seniornetværket. 
Intet nyt 

f. De politiske udvalgs dagsordener 
SU skal afholde dialogmøde med Burger-pårørenderådene på Chr.Have den 5 marts. 

g. Seniorboliger  
Steen Knuppert-Hansen orienterede om en hensigtserklæring omkring fortrinsret for Solrød 
borgere som det ”gamle ældreråd” i 2021 indgik med Tefam Holding og Gefion.  
 

8.  Temaer til kommende dialogmøde med SU. 
Ingen aktuelle emner. 
 

9. Eventuelt. 
Invitation fra Faglige Seniorer vil lave arrangement i november, hvor de foreslår at Ældrerådet deltager 
med præsentation af rådets arbejde- Ældrerådet takker ja til dette. 
 
På dialogmødet med SU blev der foreslået et fællesmøde med Social-, ældre- og sundhedsudvalget, 
Ældreråd og Ældresagen. Ældrerådet vil arbejde videre med denne ide. 
 
 

https://solrod.socialkompas.dk/

